
                                                                                                          
 

اكة المجتمعية   لجنة الشر

 

ي اللجنة اسم المسؤول
...........................................................................................  : ف   

 : ي
اكات المجتمعية.  المسمى الوظيف  رئيس لجنة الشر  

 : رئيس مجلس الإدارة.  الارتباط التنظيمىي  

 : المدير التنفيذي.  الرئيس المباشر  

ي اللجنة: )    ( عضو       )نموذج التطوع + ميثاق التطوع ( 
 عدد الأعضاء ف 

 تاري    خ تأسيس اللجنة: 

 

اتيج   :   الهدف الاستر

اكات الاجتماعية بهدف تحقيق الفائد ي والحكومي والخاص لعقد الشر ة التكامل والتعاون مع القطاع الخير

 من التدريب كوسيلة لإكساب الجدارات والمهارات وتغيير السلوكيات. 

 هدف اللجنة: 

اتيجياتو  السياسات رسم ي تحقق وتزيد  الاسير
اكات من الاستفادة أوجه التر وتنمية   والخاص العام القطاعير   مع الشر  

ي  والمشاركةلجمعية ا لأعضاء التطوعي  العملوتحفير  مفهوم 
   المجتمعقنوات  مع والتكامل التعاون تعزيز  ف 

ي تطوير برامج المسؤولية المجتمعية. 
 المختلفة تحقيق الريادة والتمير  ف 

 المهام والمسؤوليات: 

 تقديم خطة سنوية لعمل اللجنة.  / 1

 تحديد إجراءات واليات عمل اللجنة.  / 2

كاء   /  3        اكات المالية والقانونية والفنية بتحديد معايير اختيار الشر  اعداد دليل ارشادي لبنود وعقود الشر

ي العطاء على العام          
 والخاص. ف 

كاء  /  4   وتصنيفهم. حفظ بيانات الشر

 

 

 

 
 بها. فاظ حقوق تحديد مهام وأعمال هذه اللجنة محفوظة ضمن الملكية الفكرية لجمعية المدربين السعوديين فلا يجوز اقتباسها ولا يحق نسخها والاحت

 

 



                                                                                                          
 

 

 الادارة. اعداد دراسة للمشاركات الوطنية وتكاليفها ورفعها للإدارة التنفيذية لعرضها على مجلس  / 5

 سنويا. ( اجتماعات 4)عقد اجتماعات اللجنة بصفة دورية لا تفل عن  /  6

ي نشارك فيها /  7
ي المؤتمرات والفعاليات التر

 الجمعية. المشاركة ف 

 التنفيذي. تقرير رب  ع سنوي لإعمال اللجنة للمدير /  8    

 

ات الأداء:        مؤشر

 نسبة المؤشر  المؤشر م
 

1 
 

 

 عدد المناسبات والفعاليات الوطنية والصحية والمهنية  
 

 

 

2 
 

 عدد المشاركات التي تم تنفيذها
 

 

 

3 
 

 

  نتائج استبيان رضا العملاء.

 

4 
 

 عدد اجتماعات اللجنة  
 

 

 

5 
 

 تقرير ربع سنوي لعمل اللجنة 
 

 

 

  والله الموفق                          

                                                                  

الختم والاعتماد                                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 بها. فاظ حقوق تحديد مهام وأعمال هذه اللجنة محفوظة ضمن الملكية الفكرية لجمعية المدربين السعوديين فلا يجوز اقتباسها ولا يحق نسخها والاحت

 

 



                                                                                                          
 

 الهيكل التنظيمي للجنة )الشراكة المجتمعية(                                      

 

 

 

 

 

 

 

                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ن فلا يجوز اقتباسها ولا يحق نسخها والاحت ن السعوديي  بها. فاظ حقوق تحديد مهام وأعمال هذه اللجنة محفوظة ضمن الملكية الفكرية لجمعية المدربي   

 مجلس الإدارة

فعضو مجلس   الإدارة المشر

 المدير التنفيذي 

 رئيس اللجنة

 أعضاء اللجنة

 الأستاذ/ة الأستاذ/ة الأستاذ/ة الأستاذ/ة

علي محمد الانصاري                             


